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UCHWALA NR XXXII11/376/2017
RADY MIEJSKIEJ W ZUKOWIE

z dnia 31 stycznia 2017 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zukowie

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 r.
poz. 446 zpo6zn. zm.) Rada Miejska w Zukowie uchwala Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Zukowie, w nastgpujacym brzmieniu:

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1. Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Zukowie, dziala na podstawie obowigzujacych przepisow
prawa, a w szczegolnosci:
1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 930 z p6zn. zm.);

2) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1518 z p6zn. zm.);

3) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunéw (t.j. Dz. U. z2016T.
poz. 162 z poézn. zm.);

4) ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (t.j. Dz. U. z2016r.
poz. 169 z p6zn. zm.);

5) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 1390);

6) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2016 r.
poz. 575 z p6zn. zm.);

7) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 785 z p6zn. zm.);

8) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 1. poz. 446 z p6zn. zm.);

9) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 902);

10) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1870 z p6zn. zm.);

11) ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze S$rodkow
publicznych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1793 z pézn. zm.);

12) ustawy zdnia 11 lutego 2016r. opomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz.U. z2016r.
poz. 195 z p6zn. zm.);

13) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy irodzin ,,Za zyciem” (Dz.U. z2016T.
poz. 1860).
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§2. 1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Zukowie, zwany dalej "Os$rodkiem", jest jednostka
budzetowa Gminy Zukowo, zwanej dalej "Gming".

2. Oérodek obejmuje swoja dziatalnoécig teren Gminy Zukowo.
3. Siedzibg O$rodka jest miejscowos¢ Zukowo.

4. Organem nadzorujacym dziatalno$¢ Osrodka jest Burmistrz Gminy Zukowo, zwany dalej Burmistrzem.
Rozdziat 2.
Cele i przedmiot dzialania

§ 3. 1. Osrodek jest jednostka organizacyjng utworzong w celu realizacji zadan zleconych Gminie z zakresu
administracji rzadowej oraz zadan wlasnych Gminy dotyczacych pomocy spoteczne;j.

2. Do zadan wlasnych Osrodka z zakresu pomocy spotecznej nalezg w szczegolnosci:
1) koordynacja realizacji gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych;
2) sporzadzanie oceny w zakresie pomocy spotecznej;
3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym;
4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych;
5) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych oraz zasitkow specjalnych celowych;

6) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia
losowego;

7) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na swiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie
przepisow o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych;

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;

9) optacanie skladek na ubezpieczenia emerytalno-rentowe za osobe, ktora zrezygnuje z zatrudnienia
w zwigzku z konieczno$cig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dlugotrwale lub cigzko
chorym cztonkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem;

10) praca socjalna;

11) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania,
z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych;
13) dozywianie dzieci;
14) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,;

15) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym
domu;

16) pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

17) sporzadzanie sprawozdawczo$ci oraz przekazywanie jej wilasciwemu wojewodzie, rowniez w formie
dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

18) utworzenie i utrzymywanie o$rodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie srodkéw na wynagrodzenia
pracownikow;

19) przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych;

20) optacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych;
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21) przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow, pozyczek oraz
pomocy w naturze;

22) kierowanie oséb wymagajacych opieki do domoéw pomocy spotecznej i osrodkow wsparcia;

23) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy,
w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych;

24) wspotpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji
o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o uslugach poradnictwa zawodowego io
szkoleniach oraz realizacji Programu Aktywizacja i Integracja, o ktorych mowa w przepisach o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

25) obstuga organizacyjno - techniczna zespotu interdyscyplinarnego;

26) praca zrodzina przezywajaca trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych, zgodnie
z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

3. Do zadan zleconych Osrodka z zakresu pomocy spotecznej nalezg w szczegolnosci:

1) organizowanie i$wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla osob
z zaburzeniami psychicznymi;

2) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z kleskg zywiolowa lub
ekologiczna;

3) prowadzenie i rozwdj infrastruktury osrodkéw wsparcia dla 0soéb z zaburzeniami psychicznymi;

4) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych na celu ochrong
poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia;

5) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku oraz niezbgdnego
ubrania cudzoziemcom;

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych, atakze udzielanie schronienia, positku i niezbednego
ubrania cudzoziemcom, ktorym udzielono zgody na pobyt ze wzgledéw humanitarnych lub zgody na pobyt
tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

7) wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.
4. Do innych zadan Osrodka nalezy

1)z zakresu $wiadczen rodzinnych - prowadzenie postgpowan dotyczacych przyznawania iwyptlaty
$wiadczen rodzinnych oraz zasitkow dla opiekundw;

2) z zakresu pomocy osobom uprawnionym do alimentéw - prowadzenie postgpowan w sprawach §wiadczen
z funduszu alimentacyjnego oraz wydawania w tych sprawach decyzji, podejmowanie dzialan wobec
dluznikow  alimentacyjnych, prowadzenie postgpowan iwydawanie wtych sprawach decyzji
administracyjnych;

3) obstuga Karty Duzej Rodziny;

4) prowadzenie spraw w zakresie wydawania decyzji potwierdzajacej prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkow publicznych;

5) prowadzenie postepowan dotyczacych $wiadczenia wychowawczego oraz wydawanie w tych sprawach
decyzji;

6) prowadzenie postgpowan w sprawach o ustalenie prawa do jednorazowego $wiadczenia z tytulu urodzenia
si¢ dziecka, u ktérego zdiagnozowano ci¢zkie inieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe
zagrazajacg zyciu, ktore powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu oraz
wydawania w tych sprawach decyzji.

5. Osrodek, w zakresie wykonywanych zadah wspoétpracuje z instytucjami, organizacjami pozarzagdowymi,
stowarzyszeniami, ko$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz innymi osobami fizycznymi i prawnymi.
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Rozdzial 3.
Majatek i gospodarka finansowa O$rodka

§ 4. 1. Majatek Osrodka jest wiasno$cig Gminy Zukowo.
2. Kierownik Osrodka zarzadza powierzonym mieniem, zapewnia jego ochrong i nalezyte wykorzystanie.

§ 5. 1. Podstawg dzialalnosci jest roczny plan finansowy, obejmujacy dochody i wydatki w ramach
opracowanego uktadu wykonawczego budzetu.

2. Plan finansowy na realizacje¢ zadan ustala Kierownik Osrodka. W ciggu roku budzetowego mogag zostac
wprowadzone zmiany w planie finansowym.

3. Dziatalno$¢ Osrodka finansowana jest z:
1) budzetu Gminy - w zakresie realizacji zadan wlasnych,
2) budzetu Panstwa, w formie dotacji celowych - w zakresie realizacji zadan zleconych.

4. Osrodek prowadzi samodzielnie gospodarke finansowa i pokrywa wydatki ze $rodkdéw otrzymanych
z budzetu Gminy, a uzyskane dochody odprowadza do tego budzetu.

5. Osérodek, realizujac zadania pomocy spolecznej, moze przyjmowaé dary w postaci rzeczowej
i przekazywac je osobom potrzebujagcym.

Rozdziat 4.
Organizacja i zarzadzanie OSrodkiem

§ 6. 1. Osrodkiem kieruje Kierownik Osrodka, ktory odpowiada za catoksztalt dziatalnosci jednostki.
2. Bezposrednim przetozonym stuzbowym Kierownika jest Burmistrz.
3. Kierownik O$rodka jest stuzbowym przetozonym w stosunku do zatrudnionych w nim pracownikow.

4. Kierownik ipracownicy ponosza odpowiedzialno$¢ za zalatwianie spraw zgodnie z przepisami
i ustalonymi zasadami realizacji zadan oraz za przestrzeganie dyscypliny budzetowe;j i zasad gospodarnosci.

5. Kierownik i pracownicy zatrudnieni w Osrodku powinni posiada¢ kwalifikacje okreslone przepisami
ustawy z dnia ustawy zdnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej oraz innych odpowiednich aktow
prawnych.

6. Kierownik ustala zasady wynagradzania pracownikéw w formie regulaminu.

§ 7. Organizacj¢ Osrodka, stanowiska pracy, zakres zadan, uprawnien, obowiazkéw i odpowiedzialnosci
poszczegolnych pracownikow okresla Kierownik Osrodka w Regulaminie Organizacyjnym Osrodka.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 8. Zmiany Statutu moga by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.

§ 9. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie obowigzujace przepisy aktow
prawnych.

§ 10. Traci moc uchwata Nr XVI1/157/2012 Rady Miejskiej w Zukowie z dnia 24 lutego 2012 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Zukowie zmieniona uchwatg nr
XXVIII/288/2012 Rady Miejskiej w Zukowie z dnia 21 grudnia 2012 r. w sprawie zmiany Statutu Gminnego
Osérodka Pomocy Spotecznej w Zukowie, uchwata nr L/633/2014 Rady Miejskiej w Zukowie z dnia
3 pazdziernika 2014 r. w sprawie zmiany Statutu Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Zukowie, uchwalg
nr XVI/175/2015 Rady Miejskiej w Zukowie z dnia 27 pazdziernika 2015 r. w sprawie zmiany Statutu
Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Zukowie oraz uchwala nr XXI1/242/2016 Rady Miejskiej
w Zukowie zdnia 22 marca 2016r. wsprawie zmiany Statutu Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej
w Zukowie.
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§ 11. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego.

Przewodniczgcy Rady
Miejskiej w Zukowie

Witold Szmidtke
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